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Decreto del Sindaco n. 33 del 140972017

Oggetto : Attribuzione di mansioni superiori al dipendente dott. Nunzio Lupo ¢ nomina del
Responsabile della posizione organizzativa (P.O.) dell’ Area Affari Generali .

Premesso ;

~ehe art 520 comma 2 letta) del Dlgs. 16372001 recita “per obicttive esigenze di servizio il prestatore di
lavoro pud essere adibito a mansioni proprie della qualifica immediatamente superiore. nel casa di vacanza
del posto in organico. per non pit di sei mesi. prorogabili 1ino a dodici qualora siano state avviate e
procedure per la copertia dei posti vacanti come previsto al comma 47

-che la d.ssa Pappalardo Grazia, nominata con decreto sindacale n. 12 del 02/05/2017 titolare della P.O.
“Aflari Generali™ ¢ stata posta in quicscenza a partire dal 1 luglio 2017 ¢ ¢che pertanto risulta necessaria
mdividuare un altro tunzionario per la relativa sostituzione:

che tra i titolari di P.O. inatto incaricati non si ritiene possibile individuare un sostituto per attribuzione ad
mterim delle funzioni di competenza della predetia Area. in quanto gli stessi titolari risultano ipegnat dai
rispettivi compiti istituzionali ad essi attribuiti. come risulia dalla mancaa risposta all atto di mterpetio prot.
n. 18044 del 05/09/2017 ad essi assegnato in pari data;

-che 0 servizioauribuiti all’Area dis cui trattasi sono : Affari - generali/Partecipate. Gestione  risorsc
umane/Economato/Prov veditorato/Autoparco. dai quali si evinee che al fine della sostituzione di cui trattasi
occorre individuare un soggetto dotato di adegunti tioli di studio olire ¢he di competenze sin contabili che
amministrative. da ricercare prioritariamente tra i dipendenti di cat. D:

-che da una disamina del personale di ruolo del Comune di Bronte si evinee che nessun dipendente risponde
airequisiti sopra delineati ¢ che pertanto sio reputa meglio rispondente alle esigenze della buona
anumnistrazione la contemporanea presenza di adeguati titoli di studio olre alle comprovale competenze
contabili ¢ amministrative:

-che la carenza di personale in cat. D ¢ id stata attenzionata dall’ amministrazione comunale con la delibera
di Gianta no 124 del 307112201060 di approvazione del piano triennale del fabbisogno di personale per il
riennio 2016-2018. dov’e prevista Ta coperturi di due posti vacanti di funzionario cat, 1 (uno contabile ¢
uno amministrativo). da realizzare tramite progressione verticale ai sensi dell art, 21 del D.Egs. n. 13072009,
netl ambito della capacita assunzionale dell"Ente:

-che. mttavia, istituto della progressione verticale dal 22 giugno 2017 risulta novellato  dall™ar. 22 del
D.Less no 75 del 25/052017. comma 15, sccondo il quale “per il triennio 2018-2020 ¢ pubbliche
aminisieaziont al fine di valorizzare e professionalitd interne. possono attivare, nei limiti delle vieenn
tacolta assunzionali. procedure selettive per L progressione tra le aree riservate al personale di ruolo, ferma
restando il possesso det Lol di studio richiesti per Faceesso dall esterna, ...

-che. da quanto sopra deriva la necessita di adeguare le previsioni di cui alla citata deliberazione n. 12,2016
¢ che nelle more. si reputa indispensabile avvalersi della disciplina di cui all’art. 52 del D.Lgs n. 163/2001
sopracitto ¢ atribuire le mansioni superiori ad un dipendente dotato della necessaria protessionalith ¢ dei
titoli di studio richiesti per aceesso dall’esterno. sia per la copertura del posto vuoto di cat. 1) che per
Fativibuzione dellinearico di titolare di PO,

-che tra gliistruttort appartenenti all organico di ruolo del comune si ritiene di individuare i Dott. L.ipo
Nuitzto Maria Antonino. istrutiore contabile di eategoria C. in possesso del diploma di ragioniere ¢ delly
lawrea magisteale in Direzione Aziendale, responsabile del provveditorato dal 2003 al 2007 ¢ responsabile
dedlagestione economica del personale dal 2008 o tut ogsi. il quale. pertanto. possiede i requisiti ritenuti
idonei intermini di titoli di studio. competenza ¢ professionalita per Pattribuzione della categoria
professionale immediatamente superiore a quella di appartenenza, ¢ per i successivo conferimento
dell incarico di P.O).

Dato atto ;

-ehe con proprio deereto n. 12 del 0Z/03/200 7 sone stati individuati i titolari di 2.0, in seauito alla moditica
Jeilassetto organizzativo stabilito con la deliberazione di GV, n. 38 del 26:04/2017:

-che Ta Dussa Maria Teresa Sapia. titolare individuato per PArea Alfari Generali riveste incarico di
Assessore presso altro ente ¢ sino al completamento del suddetto incarico deve essere sostituita da altro
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funzionario ¢ che con il ¢itato deereto 0. 12 ¢ stata nominata la Dussa Pappalardo Grazia in atto posta in
quiescenza:

-che. per le motivazioni sopra esplicitate. una volta anribuita la mansione superiore corvispondente alla Cat.
D al dipendente Nunzio Lupo di cat. C. allo stesso si intende attribuire Uincarico di P.O. di cui trattasi. in
apphicazione degli artt. 8.9, 10 ¢ 11 del CONL del 31/03/99 relativi. appunto. al conferimento di incarichi di
posizione organizzativa al personale di categoria 1. tenuto conto. rispetto alle funzioni. alle attivita da
svolgere. alla natura ¢ alle carateristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti cultarali posseduti. delle
atitudin. della capacita professionade ¢ dell esperienza acquisita dal dipendente individuato.

Tutto €10 premcesso.

VISTO Tart. 35 del Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uflici ¢ dei Servizi, approvalo con
deliberazione della G.Cone Udel 0840172016

VISTA la vigente dotazione organica dell Fate rideterminata con deliberazione detla G.C.on. 120 del
30.01.2016:

VISTO L TUEL

VISTO lo Statuto Comunale:

D ECRETA

Per Ie motivazioni di fatto ¢ di diritto rviportate nelle premesse del presente atto che qui siointendono
integratmente richiamate:

L. Auribuire al dipendente Dott. Lupo Nunzio Maria Antonino  di categoria ¢ la mansione
immediatamente superiore ¢ quindi facategoria D relativa al posto vacante in organico  di
funzionario contabile. per sei mesi decorrenii dalla notifica del presente atto. prorogabili fino a
dodici. secondo quanto previsto dall™art. 32 comma 2 fett. a) del D..gs 16372001 essendo in itinere
la procedura per la copertura del predetio posto. come stabilito con delibera di GAAL 0 120 ded
3041 1°20100.

2. Conferire Pincarico di titolare della Posizione Organizzativa dell’ Area Affari Generali al Dott. Lupo
Nunzio Maria Antonino di cat. . a decorrere dal 15 settembre 2017 ¢ per la stessa durata di cui al
punto precedente.

[

Dare atto che al dipendente sopra citato verrd atribuito il trattamento ecconomico previsto per la
ategoria superiore. per il periodo di durara dellatribuzione della mansione superiore.

4. Dare aliresi atto che al titolare di P.O. sopra individuato sono conferite le attribuzioni gestionali di
cut all’art. 107 del D.Lgs. 0. 26772000 ¢ che allo stesso sard corrisposta I'indenniti di posizione su
base annua determinata con la deliberazione di G.M. n. 3372017,

t g

Ribadire che Passegnazione delle mansioni superiori non comporterd in nessun caso il diritto alla
nomina al posto provvisoriamente assegnalo.

0. Trasmettere al presente ato agli affici competenti agli adempimenti conseguenziali ¢ ragionceria,

scareteria. personale, notifiche, CEFID.

y Istruttore
Feresa Sapia

Il Funziona
1).ssa Mark

anna



